ACUERDO No. 021/2017-2019 (VII)
LA ASAMBLEA GENERAL UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, CONSIDERANDO:

POR TANTO:

Que la Comisién de Legislacién, de conformidad al Articulo 28 literal e) del Reglamento
Interno de la Asamblea General Universitaria de la Universidad de El Salvador, ha
realizado el estudio respectivo del Acuerdo N0.032/2015-2017 (V.4) tomado en Sesién
Plenaria Extraordinaria de la Asamblea General Universitaria celebrada el viernes
veintinueve de enero de dos mil dieciséis, sobre la ratificacion del “Reglamento de
Becas de Posgrado para el Personal Académico y Profesional Administrativo de la
Universidad de El Salvador” aprobado por el Consejo Superior Universitario segun
acuerdo No. 080-2013-2015 (V-3) del 22 de octubre de 2015.

Que la Asamblea General Universitaria es el madximo organismo normativo de esta
Universidad, de conformidad y con base en el Art. 16 de la Ley Organica de la Universidad
de El Salvador; en consecuencia, es atribucion de la misma en base al Art. 19 literal c) del
citado cuerpo normativo, aprobar los reglamentos generales y especificos, asi como sus
reformas.

Que es necesario actualizar y reglamentar el Régimen de Becas de Posgrado de esta
Institucién, regulando las atribuciones, procedimientos e integracién del Consejo de
Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador y las Comisiones de Becas de las
Facultades y Oficinas Centrales.

Que es una necesidad impostergable, la formacién cientifica y técnica del Personal
Académicoy Profesional Administrativo a nivel de Posgrado, para que la Universidad
de El Salvador, pueda responder a los retos de la sociedad salvadorefia que su evolucién
demanda”.

En uso de las atribuciones que le confiere el Art. 19, literal ¢) de la Ley Organica de la Universidad de
El Salvador, por 40 votos a favor, 0 en contra y 0 abstenciones ACUERDA:

Emitir el siguiente “REGLAMENTO DE BECAS DE POSGRADO PARA EL PERSONAL ACADEMICO Y
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR”:

TITULO |

DEL PLAN DE FORMACION ACADEMICA'Y CIENTIFICA DEL PERSONAL ACADEMICO Y PROFESIONAL

Objeto

ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR.

CAPITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion, funcionamiento vy
administracion del otorgamiento de becas de posgrado a nivel nacional e internacional.

Ambito de aplicacién
Art. 2.- El presente Reglamento Especial, por su caracter general serd de aplicacidén obligatoria en
todas las unidades y dependencias de la universidad de El Salvador.



Finalidad

Art. 3.- El Plan General de Becas para el Personal Académico y Profesional Administrativo de la
Universidad de El Salvador, tiene como finalidad la formacion y actualizacion del personal a nivel de
posgrado, que cumplan con los requisitos establecidos en el Art. 46 de este Reglamento y el Art. 21
del Reglamento de Postgrado.

CAPITULO Il
CONCEPTO Y OBJETIVOS

Concepto de Beca

Art. 4. Para efectos de este Reglamento, se entiende por Beca: La dotacion econdmica, destinada a
cubrir total o parcialmente los gastos para la realizacién de estudios de posgrado en el exterior o
dentro del pafs, fuera de la universidad, que estén orientados a la superacion profesional de los
becariosy contribuir a la investigacion cientifica, tecnoldgica, de caracter académico o administrativo,
contemplados en los programas estratégicos para el desarrollo institucional y nacional. La Beca
comprenderd ademas la licencia con goce de sueldo y Misién Oficial en los casos que corresponda.
Asi como la exencidn total o parcial de la responsabilidad académica o administrativa que requiera el
becario para realizar los estudios de posgrado. De acuerdo a la fuente de financiamiento de la beca,
el personal académico o profesional administrativo no docente, podra recibir el pago de gastos de
matricula, escolaridades y de graduacion, boleto aéreo, estadia, manutencién, gastos para libros y
seguro, o aquellos derivados de convenios suscritos con instituciones nacionales o extranjeras o de
organismos cooperantes, establecidos ademas en los articulos 26 y 27 de este Reglamento.

Objetivos de las Becas

Art. 5.- Los objetivos del Plan General de Becas para formacion del Personal Académico y Profesional
Administrativo, sera congruente con el Programa de Desarrollo de cada una de las Facultades y
Oficinas Centrales, y perseguird de forma general los objetivos siguientes:

Para Personal Académico:

a) Especializar y actualizar al Personal Académico a nivel de estudios de Posgrados para aplicar
conocimientos que permitan la eficacia y eficiencia de los procesos académicos de la
Institucion.

b) Formar al Personal Académico en areas de desarrollo de la Universidad de El Salvador y del
pals.

c) Fortalecer la formacién del Personal Académico para inducirlo y consolidarlo en la
investigacion cientifica. Para Profesional Administrativo. d) Fortalecer la formacién del
Profesional Administrativo para mejorar la estructura organizativa y administrativa de la
Universidad de El Salvador.

Para Profesional Administrativo.
d) Fortalecer la formacién del Profesional Administrativo para mejorar la estructura
organizativa y administrativa de la Universidad de El Salvador.
e) Especializar al Profesional Administrativo de acuerdo a las necesidades que demande la
Universidad de El Salvador.



TITULO I
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO, REQUISITOS Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DE BECAS DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Y LAS COMISIONES DE BECAS

CAPITULO |
EL CONSEJO DE BECAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

Dependencia Jerarquica

Art. 6- El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, dependera jerarquica y
financieramente de la Vicerrectoria Académica, y tendra a su cargo dictaminar, administrar y difundir
las becas para el estudio de Posgrado del Personal Académico y Profesional Administrativo de la
Universidad de El Salvador.

Manejo de las Becas

Art. 7.- El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, sera la instancia superior,
gue dictaminara sobre lo relativo al otorgamiento y manejo de becas de Posgrado en la Universidad
de El Salvador, sin perjuicio de las facultades establecidas al Consejo Superior Universitario, en esta
materia.

Integracién
Art. 8.- El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, estara integrado por 5
miembros propietarios y sus respectivos suplentes, de la siguiente manera:

a) ElDirector del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, serd nombrado
por el Consejo Superior Universitario a propuesta del Rector, quien coordinara las reuniones
del Consejo de Becas.

b) El Secretario de Posgrado.

c) ElSecretario de Relaciones Nacionales e Internacionales.

d) Un representante docente de la Asamblea General Universitaria que posea titulo de
posgrado.

e) Un representante docente del Consejo Superior Universitario que posea titulo de posgrado.

Cada miembro propietario del Consejo de Becas, en representacién de la AGU y el CSU tendrdn su
respectivo suplente, estos Ultimos podrdn participar en las reuniones con voz, pero sin voto, salvo
cuando sustituyan al propietario.

Los miembros propietarios y suplentes representantes de Asamblea General Universitario y Consejo
Superior Universitario, durardn en sus funciones el periodo por el cual han sido electos.

Cumplimiento de Requisitos del Director del Consejo
Art. 9.- Para ser nombrado Director del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador
se requiere:

a) Ser salvadorefio.

a) Mayor de treinta afios.

b) De reconocida honorabilidad.

c) Ser graduado de la Universidad de El Salvador o incorporado a ésta.

d) Poseer titulo de Posgrado.

e) Trabajar a tiempo completo para la Universidad de El Salvador, durante un periodo no

menor de tres aflos y nombrado por Ley de Salarios o por contrato permanente.



f)  Experiencia en docencia y/o investigacién durante un periodo no menor de tres afios.

Atribuciones del Consejo
Art. 10.- Son atribuciones y deberes del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El
Salvador:

a) Elaborar el Plan General de Becas con base al Plan Estratégico Institucional y el Programa de
Desarrollo de cada Facultad y Oficinas Centrales, para la formacién del Personal Académico
y Personal Administrativo en estudios de Posgrado y presentarlo al Consejo Superior
Universitario, para su aprobacién en el primer trimestre de cada bienio.

b) Verificar el cumplimiento del Reglamento de Becas de Posgrado para el Personal Académico
y Profesional Administrativo de la Universidad de El Salvador, en el proceso de otorgamiento
de la beca,seguimiento, finalizacién y cumplimiento del compromiso contractual de los
beneficiarios.

c) Dictaminar sobre el otorgamiento de Becas de Posgrado.

d) Coordinar con las Juntas Directivas de cada Facultad y sus respectivas Comisiones de Becas y
en el caso de Oficinas Centrales con Rectoria, para verificar el logro de los objetivos de los
Planes de Becas.

e) Coordinar con Fiscalia General de la Universidad de El Salvador, el cumplimiento de los
procesos legales en lo concerniente a las becas de posgrado.

f) Realizar reuniones semestrales con las Juntas Directivas, Comisiones de Becas por cada
Facultad y de Oficinas Centrales, para el seguimiento de las actividades académicas y los
procesos administrativos realizados por los becarios y verificar la insercion de éstos al
proceso de desarrollo académico de la institucion, en lo concerniente a la retribuciéon de los
conocimientos adquiridos en los estudios de posgrado.

g) Administrar, y promocionar las becas de posgrado internas y externas que se ofrezcan a la
Universidad de El Salvador.

Sesiones

Art. 11.- El Consejo de becas de posgrado de la Universidad de El Salvador, sesionara ordinariamente
cada quince dias y extraordinariamente cuando sea necesario, previa convocatoria del Director del
Consejo de becas quien lo presidira y en caso de ausencia de éste, se tomard acuerdo para designar
a uno de los miembros de su seno para que lo dirija mientras dure la ausencia del titular. El quérum
minimo para sesionar sera de cuatro de sus integrantes y tomara acuerdos con la mitad mas uno de
votos de los miembros presentes.

Recurso Humano y Financiero

Art. 12.- El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, debera contar con el
personal minimo siguiente: Un Asistente Administrativo, un Asistente Juridico, un Técnico
Informatico y un profesional en Relaciones Nacionales e Internacionales. Ademds, se deberd de
asignar del recurso financiero e infraestructura para su adecuado funcionamiento.

CAPITULO1I
DE LAS COMISIONES DE BECAS
Comisiones de Becas
Art. 13.- Existird una Comisién de Becas por cada Facultad y Oficinas Centrales (en adelante Comision
de Becas), las cuales seran las encargadas de promocionar las becas y capacitaciones a su interior,
entre el Personal Académico y Profesional Administrativo, estudiar y dictaminar las solicitudes de



beca y hacer las propuestas ante Junta Directiva de la Facultad y Rectoria en el caso de Oficinas
Centrales.

Las Juntas Directivas de las Facultades y Rectoria, deberdn presentar al Consejo de Becas, antes del
inicio de cada bienio, un Programa de Becas de sus respectivos sectores, en el que deberan formular
las necesidades de formacion profesional.

Integracién de la Comisién de Facultades

Art. 14.- En las Facultades la Comision de Becas, estara formada por tres docentes propuestos por el
Comité Técnico Asesor y un Profesional Administrativo no Docente propuesto por el Decano, que
seran nombrados por la Junta Directiva, por un periodo de cuatro afios, y que podrdn ser reelectos
por un segundo periodo consecutivo; entre quienes se nombrarad un Coordinador, un Secretario y
dos Vocales con sus respectivos suplentes.

Integracidn de la Comisién de Becas de Oficinas Centrales

Art. 15.- Para el personal de Oficinas Centrales, la Comisién de Becas estard conformado por el
Vicerrector Administrativo, el Vicerrector Académico o sus delegados; y dos representantes del
Sector Profesional Administrativo no Docente con estudios de posgrado; estos Ultimos nombrados
por el Rector, quienes conoceran de las solicitudes de becas del personal de las diferentes
dependencias y realizaran las propuestas de los candidatos que cumplen con los requisitos previstos
en este reglamento.

Atribuciones de las Comisiones de Beca
Art. 16.- Las Comisiones de Becas tendran las siguientes atribuciones:

a) Elaborar el Programa de Becas bienal, a solicitud del Vicedecano, remitirlo a la Junta Directiva
para su andlisis y aprobacién; en el caso de Oficinas Centrales a solicitud de Vicerrectoria
Académica y ésta lo remitird a Rectoria.

b) Informar oportunamente al Personal Académico y Profesional Administrativo no Docente,
acerca de las oportunidades de becas de posgrado.

c) Actualizar los planes de capacitacion de acuerdo a las necesidades que presente el Personal
Académico y Profesional Administrativo no Docente.

d) Seleccionar los candidatos a Becas de Posgrado.

e) Recibir la documentacién para la apertura del expediente.

f)  Velar que las solicitudes cumplan lo siguiente:

1. La documentacion esté completay en legal forma.

2. Presentada en el plazo establecido.

3. Que el candidato reuna todos los requisitos reglamentarios establecidos por la
Universidad y por la institucidon que otorgue la beca.

g) Emitir acuerdo de la preseleccion de los candidatos a las becas.

h) Llevar un control de los profesionales que han sido favorecidos con el otorgamiento de una
beca, con el fin de dar prioridad a aquellos que no han sido beneficiados.

i) Remitir a Junta Directiva de la respectiva Facultad la propuesta y documentacion de los
candidatos que relnan los requisitos para su analisis, consideracion, estudio y aprobacion;
en el caso de Oficinas Centrales al Rector.

i) Informar por escrito a los candidatos las razones por las cuales no fueron favorecidos en la
obtencidn de la beca.



k) Verificar la difusion y réplica de los conocimientos adquiridos de los becarios segun el
compromisocontractual e informar semestralmente al Consejo de Becas de Posgrado de la
Universidad de El Salvador.

[) Llevar un registro de todas las actividades ejecutadas y que han sido descritas en el Art. 50
de este Reglamento, debiendo remitir un informe semestral a la Junta Directiva, Rectoria
segun el caso, al Consejo de Becas de Posgrado y al Consejo Superior Universitario.

Sesiones Art. 17.
La Comision se reunira ordinariamente una vez cada quince dias y extraordinariamente cuando las
circunstancias lo ameriten.

Qudérum minimo
Art. 18. El quérum para sesionar sera con la mitad mds uno de los miembros de la Comisién. Las
decisiones seran tomadas por mayoria simple de los miembros presentes en la sesion respectiva.

Redaccion de Acta

Art. 19. De cada sesion la Comision deberd levantar un acta, que contemple los asuntos tratados, que
deberan citarse en orden numérico, indicando los acuerdos tomados en cada una de ellas. Una vez
aprobada el acta, deberad ser firmada por los miembros que estuvieron presentes en la sesion.

Confidencialidad

Art. 20. En todo el proceso de toma de decisiones los integrantes deberan guardar discrecidon sobre
la documentacién, los comentarios y los datos sometidos a su conocimiento y estan obligados a
acatar y hacer respetar el presente Reglamento y la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Excusaciones y Recusaciones

Art. 21. Los funcionarios miembros de la Comisién no podran participar en las sesiones en que se
analicen o tomen decisiones sobre actividades en la cual sean parte interesada. En tales casos
deberdn excusarse o ser recusados y seran sustituidos por sus respectivos suplentes.

TITULO I
DE LAS BECAS DE POSGRADO PARA EL PERSONAL ACADEMICO Y PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

CAPITULO |
CLASES Y MODALIDADES DE BECAS

Clasificacion
Art. 22. Las Becas se clasifican de la siguiente manera:
a) Atendiendo al sujeto: Becas para docentes, Investigadores y Profesionales Administrativos.
b) Atendiendo al Grado de los estudios a realizar: Maestrias, Doctorados, Posdoctorados y
Especializaciones.
c) Atendiendo al lugar donde se realicen los estudios, se clasifican en Becas Internas vy
Externas.
Son Becas internas aquellas que se otorguen para realizar estudios en Instituciones de
Educacion Superior debidamente autorizadas en el pais, que oferten programas académicos
de posgrado que no posee la universidad;



Seran Becas Externas las que se otorguen para realizar estudios en Instituciones de Educacion
Superior en el extranjero que otorguen carreras de posgrado que no imparta la Universidad
de El Salvador.

Las modalidades de las Becas podran ser presenciales, semi-presenciales o a distancia, de
acuerdo al Programa Académico establecido en cada institucion.

Programa de Becas

Art. 23. Formaran parte del Programa de Becas para estudios de Posgrado, aquellas ofertas de
organismos nacionales o internacionales publicos o privados, asi como las oportunidades de becas
pactadas en los convenios firmados por la Universidad de El Salvador, que se ajusten a las necesidades
o previsiones de la Universidad en la formacién de su Personal Académico y Profesional
Administrativo no Docente.

Modalidad de los estudios
Art. 24. Las becas, atendiendo a su modalidad pueden ser presenciales, semi-presencial y a distancia:
a) Las becas de cardacter presencial son aquellas en las que el becario realiza sus actividades
académicas en el lugar que ofrecen los estudios.
b) Las becas de cardcter semi-presencial son aquellas en las que el becario realiza parte de sus
actividades académicas en la institucion que ofrece los estudios y otra parte a distancia.
c) Las becas de caracter a distancia son aquellas en las que el becario realiza sus actividades
académicas sin estar presente en la institucion que ofrece los estudios y éstas podrian ser
por correo escrito, electrénico o virtual.

En el caso de los estudios a distancia, serdan considerados como Beca, aquellos en los que la
Universidad otorgue al becario el pago de matricula, escolaridad y gastos de graduacion, y que gocen
de exencion total o parcial de responsabilidad académica o administrativa.

Los cursos cortos, diplomados y pasantias que no generen créditos académicos para estudios de
posgrado, no estaran sujetos a este Reglamento.

Becas segun financiamiento
Art. 25. De acuerdo a la fuente de financiamiento las becas podran ser: completas, mixtas y parciales.
a) Becacompleta otorgaday financiada en su totalidad por la Universidad de El Salvador, la
gue podrd comprender el pago de matricula, escolaridades y gastos de graduacion,
boleto aéreo, estadia, manutencion, gastos para libros y seguro.

El Consejo Superior Universitario debera constituir un Fondo Especial para el
financiamiento de este tipo de Becas de Posgrados. Ha dicho fondo se abonardn las
sumas de dinero que se recuperen en concepto de reintegro por incumplimiento de
compromisos contractuales pactados entre la Universidad de El Salvador y sus becarios.

b) Beca completa otorgada y financiada totalmente por instituciones nacionales o
internacionales, a través de la Universidad de El Salvador.

c) Beca mixta, que podra ser completa o parcial, otorgada y financiada por la Universidad
de El Salvador y por Instituciones Nacionales o Internacionales, a través de la
Universidad.



Este tipo de Becas incluird otras prestaciones, segln las oportunidades de Becas
pactadas en Convenios firmados por la Universidad de El Salvador con Instituciones
Cooperantes e Instituciones de Educacién Superior nacionales o internacionales. Los
gastos complementarios podran ser financiados por Juntas Directivas de Facultad,
Rectoria en el caso de Oficinas Centrales y Vicerrectoria Académica.

En el caso de oportunidades de Beca que provengan de Convenios que exijan a la
Universidad contrapartidas monetarias y la Universidad no cuente con la disponibilidad
financiera, con el fin de no perder la oportunidad de la Beca, el Becario tendra la opcién
de renunciar al beneficio de ésta, para lo cual firmard una Declaracion Jurada en la que
exprese su renuncia. Dicha renuncia se agregard al expediente del Becario.

d) Beca parcial, otorgada y financiada por la Universidad de El Salvador o por Instituciones
Nacionales o Internacionales, y el propio becario.

CAPITULO Il
OTORGAMIENTO DE BECAS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR DENTRO DEL PAIS.

Capacitacion del personal por medio de Becas

Art. 26. La Universidad de El Salvador podra conceder becas para el personal académico, con el fin
de mejorar sus competencias académicas, didacticas, pedagdgicas y de investigacidon en Instituciones
de Educacion Superior y al Profesional Administrativo no Docente para mejorar sus competencias
técnicas y administrativas.

Cumplimiento de requisitos

Art. 27 Seran beneficiados con el otorgamiento de becas para realizar estudios de posgrado en
Instituciones de Educacion Superior dentro del pais, quienes cumplan con los requisitos establecidos
en el Art. 46 que se determinan en este Reglamento y demds disposiciones aplicables de la Legislacién
Universitaria.

Apertura de Expediente de Becario

Art. 28. El Personal Académico y Profesional Administrativo no Docente, que haya obtenido la
concesién de una beca para realizar estudios de posgrado por parte de Junta Directiva o de Rectoria,
segln el caso, estard obligado a realizar los procesos administrativos correspondientes para la
apertura de expediente en el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador.

Presentacién de Documentos

Art. 29 Cada postulante deberd adjuntar los documentos que acrediten y respalden la informacién
solicitada por el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador. Los documentos
deben ser presentados en original de forma fisica y digital.

Autorizacion de Becas

Art. 30 El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, es el responsable de
dictaminar administrativamente sobre las becas para realizar estudios de posgrado a solicitud de las
Juntas Directivas de las respectivas facultades o de Rectoria cuando se trate de Oficinas Centrales y
seran sometidos al Consejo Superior Universitario para su aprobacion.



Financiamiento

Art. 31. Las becas para realizar estudios de posgrado que se otorguen en sus diferentes modalidades,
cubriran los rubros especificados en el Acuerdo emitido por la Junta Directiva de la facultad, Rectoria
o lo establecido mediante Convenios, segun lo establecido en el Articulo 4 del presente Reglamento.

Caducidad de las Becas
Art. 32. Las becas para realizar estudios de posgrado otorgadas al Personal Académico, Profesional
Administrativo e Investigadores caducaran por los siguientes motivos:
a) Terminacién del plazo por el que fue concedida, incluyendo la prérroga.
b) Finalizacion de la actividad que la beca determine.
c) Por renuncia, abandono o la imposibilidad del beneficiario para continuar sus estudios por
motivos de salud, familiar, o cualquier otro motivo justificable a juicio del Consejo de Becas
de Posgrado de la Universidad de El Salvador, aprobado por el Consejo Superior Universitario.

Renovacion
Art. 33. La renovacién de las becas para realizar estudios de posgrados se sometera a la aprobacién
de la Junta Directiva o Rectoria, segun el caso; posteriormente se trasladara al Consejo de Becas de
Posgrado de la Universidad de El Salvador, para dictaminar sobre ello, quien lo trasladard al Consejo
Superior Universitario para su aprobacion y estard sujeta al presupuesto y al tiempo de duracion de
los estudios.

Derechos
Art. 34. Son derechos de los Becarios:
a) Ser notificados respecto al resultado de la solicitud de beca.
b) Que se le otorguen los permisos correspondientes por las autoridades que intervienen en el
proceso de otorgamiento de la beca.
c) Solicitar y obtener la renovacion de la beca
d) Al pago por parte de la Universidad de El Salvador de la dotacion econdmica que
corresponda, las cuotas de matricula, escolaridad y gastos de graduacion y la exencién total
o parcial de su responsabilidad académica o administrativa para la realizacién de sus
estudios.

Obligaciones del Becario
Art. 35. Son obligaciones de los becarios:

a) Firmar Contrato de Beca en la Fiscalia General de la Universidad de El Salvador de acuerdo a
lo establecido en este Reglamento.

b) Iniciar sus estudios, en la fecha estipulada por el programa de posgrado definido por la
Instituciéon que imparte los estudios.

c) Cumplir con el Plan de actividades académicas de la beca; todo cambio o modificacion del
mismo deberd justificarlo el beneficiario o probar que ha sido recomendado o aceptado por
la institucion en que esté matriculado.

d) Tener rendimiento académico satisfactorio a criterio de la institucion académica en que
realiza los estudios.

e) Durante el desarrollo de los estudios de posgrado, el becario deberd presentar anualmente
un informe avalado por el Director del Programa de Posgrado de la institucion donde realiza
los estudios, a la Junta Directiva de su Facultad, Rectoria en el caso de Oficinas Centrales, y
Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, con el objetivo de monitorear
su rendimiento académico.



f)

Prestar sus servicios por un periodo equivalente al doble de la duracion de los estudios,
incluyendo la aprobacion de su trabajo de graduacion, de acuerdo a lo que dispone el articulo
145 de las Disposiciones Generales de Presupuestos.

Presentar ante el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, acuerdo
emitido por Junta Directiva de la Facultad a la que pertenece o de Rectoria en el caso de
Oficinas Centrales, en el cual conste la fecha en que inicia el cumplimiento de la obligacion
de prestar sus servicios en la Universidad de El Salvador, después de concluidos los estudios.
Autenticar el titulo obtenido ante las instancias correspondientes.

Presentar a la Comision de Becas respectiva, a la Junta Directiva de su Facultad y/o Rectoria,
segln el caso, en un lapso no mayor de tres meses, un proyecto de trabajo en el cual se
especificard la forma en que se pondran en practica los conocimientos adquiridos en su
formacion, el cual deberd contener una propuesta técnica para el desarrollo académico o
administrativo, segun el caso, del Departamento, Escuela o Unidad donde trabaja, que pueda
incluir la ensefianza, la investigacion y/o la proyeccion social en el drea de su especializacion
y/o capacitacion. En el caso de Oficinas Centrales, la unidad o departamento donde presta
sus servicios profesionales.

Cumplir con los requisitos y demds disposiciones que establece el Reglamento de Becas de
Posgrado para el Personal Académico y Profesional Administrativo de la Universidad de El
Salvador.

TITULO IV
DE LAS BECAS PARA EL PERSONAL ACADEMICO Y PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

CAPITULO |
PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR UNA BECA DE POSGRADO

Procedimiento
Art. 36. El procedimiento a seguir para la obtencién de una beca en cualquiera de sus modalidades
es el siguiente:

a)

Toda gestion deberd iniciar solicitando el permiso al Jefe o Coordinador del Departamento o
Escuela de la respectiva facultad; en el caso de Oficinas Centrales al Jefe Inmediato. Quien
deberd resolver en un plazo no mayor de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la presentacion de la solicitud.

Obtenido el permiso del Jefe respectivo, se hara la solicitud a la Comision de Becas de la
respectiva facultad o de Oficinas Centrales, segun el caso.

La Comision de Becas de cada una de las Facultades y de Oficinas Centrales, analizaran las
solicitudes, una vez aceptada se hard la propuesta a la Junta Directiva de la Facultad o a
Rectoria respectivamente, en un plazo no mayor a quince dias habiles.

Una vez enviada la propuesta a Junta Directiva, ésta la analizard y emitird el acuerdo
correspondiente, remitiéndolo con el expediente completo del o los candidatos al Consejo
de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, en el caso de Oficinas Centrales serd
competencia de Rectoria emitir el acuerdo y remitirlo al Consejo de Becas de Posgrado de la
Universidad de El Salvador, este Ultimo sera el encargado de elaborar el expediente.



e) ElConsejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, analizard el expediente del
becario, en base al presente Reglamento y emitird el acuerdo que procede segun sea el caso,
en un plazo no mayor de veinte dias habiles.

f) En caso que el acuerdo del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador
sea favorable, éste lo remitira al Consejo Superior Universitario para su aprobacion.

g) Siellefe o Coordinador de Departamento y/o Escuela, Jefe Inmediato, Comisiones de Becas,
Juntas Directivas, Rectoria y el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El
Salvador, denegaren la peticiéon al candidato, deberan notificar las causas o razones al
interesado.

h) El aspirante a una beca, podra hacer uso de los Recursos que establece el articulo 99 del
Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de El Salvador, cuando se le
deniegue la oportunidad de obtener una beca sin una razon justificada.

CAPITULO Il
CONDICIONES ESPECIALES DE LAS BECAS

Capacitacion del personal

Art. 37. Las becas deberdn ser orientadas a la realizacion de, cursos de especializacidn,
investigaciones o para la obtenciéon de un grado de Maestria, Doctorado y Postdoctorado,
contemplados en el Plan General de Becas, considerando lo establecido en el Art. 10 literal a) de este
Reglamento.

En caso que los estudios a realizar no se encuentren contemplados en el Plan General de Becas,
guedara a criterio de la Junta Directiva de la Facultad o Rectoria en su caso, autorizar o denegar la
realizacion de dichos estudios.

Especializacion

Art. 38. Las becas de especializacién, podran concederse aun cuando no conduzcan a la obtencién de
un grado académico superior, con el propdsito de que el Personal Académico, Profesional
Administrativo e Investigadores, amplien o perfeccionen sus conocimientos en una o varias
disciplinas utiles para el desarrollo institucional.

Becas para Doctorados e Investigacion

Art. 39. Las becas para la realizacién de estudios de Doctorados o Posdoctorados en el extranjero,
seran concedidas a académicos que en el ejercicio de sus funciones docentes o como investigadores,
han demostrado especial vocacién, capacidad e interés de iniciar, continuar o finalizar trabajos de
investigacion que por su misma naturaleza no puedan realizarse en la Universidad de El Salvador.

Este tipo de becas incluye la investigacidn cientifica y tecnoldgica de impacto nacional, regional e
internacional.

Duracién y proérroga de las Becas

Art. 40. El periodo de duracion de las becas de Posgrado, sera aprobado segun lo especificado en el
programa de estudios. Este periodo podra extenderse basandose en el tiempo que dure el desarrollo
y presentacion de la tesis o trabajo de investigacion, el cual debera ser autorizado por Junta Directiva
de la Facultad, por Rectoria en el caso de Oficinas Centrales, por el Consejo de Becas de Posgrado de
la Universidad de El Salvador y aprobado por el Consejo Superior Universitario.



La solicitud del interesado deberd contener la documentacién que acredite las razones por las cuales
se amplia el periodo de estudio y/o de investigacion. Dicha documentacion debera ser anexada al
Acuerdo que emitan las Juntas Directivas o Rectoria y enviada al Consejo de Becas de Posgrado de la
Universidad de El Salvador.

La solicitud de prorroga deberd en todo caso realizarse por lo menos un mes antes de la expiracion
de la beca, salvo por motivos de fuerza mayor o caso fortuito.

Calculo del periodo de la Beca

Art. 41. Para efectos de calcular el tiempo de duraciodn de las becas se considerara el periodo dedicado
al aprendizaje del idioma extranjero cuando sea necesario, este periodo sera el especificado en el
programa de estudios.

Derecho a nueva Beca
Art. 42. Al beneficiario de una beca podra concedérsele una nueva beca para un grado inmediato
superior, siempre y cuando cumpla con los requisitos siguientes:

a) Que haya culminado sus estudios, de conformidad a lo establecido en el Art. 49 literal g) de
este Reglamento.

b) Que presente constancia que compruebe que ha finalizado sus estudios de posgrado. De no
cumplir con lo anterior, en un plazo no mayor a seis meses, se procedera de acuerdo a lo que
dispone el Articulo 48 de este Reglamento.

c) Quelos estudios a realizar tengan como fin obtener el grado inmediato superior, en la misma
area de especializacion o afines.

Cuando un becario después de haber realizado sus estudios y por los méritos obtenidos le
ofrezcan la oportunidad de continuar con el doctorado o posdoctorado, en el cédlculo del
compromiso de trabajo con la Universidad, se sumaran los dos periodos de estudio, los cuales se
haran constar en un nuevo Contrato de Beca.

Gestién de la Beca

Art. 43. El candidato a una beca de posgrado, debera anexar junto con la solicitud el Programa de
Estudios del Centro de Estudios o de investigacién, la carta de Admisién en donde desarrollard sus
actividades, asi como el Acuerdo de Aprobacion de la dependencia respectiva y ademas toda la
documentacion que le requiera el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador.

Misidn Oficial

Art. 44. La persona que obtenga una beca, ya aprobada por el Consejo Superior Universitario de la
Universidad de El Salvador, gozard de licencia con goce de sueldo y Misidn Oficial durante el tiempo
que dure la misma, dicha licencia debera ser renovada al inicio de cada afio fiscal.

También gozard de los gastos complementarios producto de Convenios en los que la Universidad de
El Salvador, se comprometa a aportar una contrapartida, que podran ser financiados por Juntas
Directivas de Facultad, Rectoria en el caso de Oficinas Centrales, Vicerrectoria Académica y/o del
Fondo Especial para el financiamiento de Becas, este Ultimo una vez creado.



Compromisos del Contrato de Beca

Art. 45. El contrato de beca debera contener las condiciones en que ésta se otorga, quedando sujeto
el becario a todo lo prescrito en el presente Reglamento y a las obligaciones que la Legislacién
Universitaria le imponga.

CAP[TULO Il
REQUISITOS DEL CANDIDATO

Requisitos que debe de cumplir el Becario
Art. 46. Son requisitos para ser beneficiado con una beca:

Ser salvadorefio.

Ser graduado de la Universidad de El Salvador, incorporado a la misma; o de otra Universidad
legalmente autorizada por el Ministerio de Educacion.

Estar nombrado a tiempo completo o medio tiempo en la modalidad de Ley de Salarios o por
Contrato permanente.

Presentar certificado médico que acredite que goza de buena salud fisica y mental extendido
por la Clinica de Bienestar Universitario.

Haber laborado por lo menos tres afios en la institucién, ya sea como docente, o Profesional
Administrativo.

Presentar constancia de no poseer expediente disciplinario abierto, extendido por la Unidad
de Recursos Humanos o el Secretario de la Facultad o Rectoria, segun el caso.

En el caso de los investigadores, haber tenido experiencia comprobable en el campo de la
Investigacion Cientifica y haberse desempefiado dentro de la Institucion durante los Ultimos
cinco afios.

En el caso de docentes con poca o ninguna experiencia en el drea de investigacion, habiendo
cumplido con el perfil establecido por el ente cooperante, las Juntas Directivas de su
Facultad, el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador y el Consejo
Superior Universitario podrdn darle tramite de acuerdo a las necesidades de la Institucion.

Art. 47. No podra ser beneficiado con una beca de Posgrado quien con anterioridad haya abandonado
sin causa justificada una oportunidad concedida por la Universidad de El Salvador, o cuando pretenda
gozar de una nueva beca de estudios del mismo nivel académico, excepto cuando sea para continuar
con estudios de postdoctorado.

De igual forma no podra ser beneficiado con una nueva beca de posgrado, quien sea retirado de sus
estudios por bajo rendimiento académico o por cualquier otra falta durante los mismos.

CAPITULO IV
PRESTACIONES Y OBLIGACIONES DEL BECARIO EXTERNO

Son prestaciones de los beneficiados con una Beca Externa:

La Universidad de El Salvador deberad sufragar los gastos al becario, por medio de la Facultad
correspondiente o Rectoria, para el caso de Oficinas Centrales, Vicerrectoria Académica y/o
del Fondo Especial para el financiamiento de Becas, este ultimo, una vez creado.

Permiso con goce de sueldo y Misidn oficial otorgado por la Universidad de El Salvador.



d)

La cooperacién por parte de los organismos extranjeros, serd la que establezca las
prestaciones que concedera al becario de conformidad a la convocatoria.

Gozar del tiempo para el aprendizaje del idioma, siempre y cuando el programa de estudios
a realizar los incluya.

Obligaciones
Art. 49. Son obligaciones de los becarios externos:

a)
b)

Inscribirse en la Institucién donde realizara sus estudios.

Solicitar los permisos correspondientes a la Junta Directiva con visto bueno del Jefe o
Coordinador del Departamento o Escuela en el caso del personal Académico de las
Facultades; al Decano para el caso del personal Profesional Administrativo; y al Rector con el
visto bueno del Jefe inmediato superior para el Personal Profesional Administrativo de
Oficinas Centrales.

ante la Comisiéon de Becas de la Facultad o de Rectoria, segun el caso.

Firmar Contrato de Beca.

Observar buena conducta publica y privada donde se encuentre realizando sus estudios.
Cumplir con el Plan de Actividades Académicas establecido; todo cambio o modificacion del
mismo deberd ser justificado e informado a la Comisién de Becas de su Facultad o de Rectoria
segln el caso, quien lo remitira a la Junta Directiva de la Facultad o Rectoria y al Consejo de
Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador.

Demostrar rendimiento académico satisfactorio a criterio de la institucion académica en que
realiza los estudios.

Remitir a la Junta Directiva de su respectiva facultad o a Rectoria en el caso de Oficinas
Centrales y al Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, un informe
oficial anual de la institucién donde realiza los estudios, sobre actividades y rendimiento
académico.

Continuar prestando sus servicios para la Universidad, por un periodo equivalente al doble
de la duracién del programa de estudios para el caso de becas externas.

Para el caso de las becas semi presenciales, se haran los calculos respectivos para la
determinacién del tiempo de la obligacién contractual, de acuerdo al tiempo utilizado para
realizar los estudios.

Incorporarse a sus labores en la Universidad dentro de los primeros quince dias habiles a la
terminacién de sus estudios.

Agregar a su expediente el acuerdo de toma de posesién de su cargo emitido por la Junta
Directiva de Facultad; en el caso de Oficinas Centrales por la unidad de Recursos Humanos
con el Visto Bueno de Rectoria, en un plazo no mayor de quince dias habiles.

La retribucién de tiempo laboral del becario externo iniciara a partir de la fecha que toma
posesién de su cargo.

Presentar titulo apostillado y/o legalizado o en su defecto constancia que certifique que ha
finalizado sus estudios y del tiempo estimado en el que recibird su titulo.

Presentar dentro del término de treinta dias habiles, al Consejo de Becas de Posgrado de la
Universidad de El Salvador, a la Junta Directiva de la respectiva Facultad o Rectoria, segun el
caso, un informe final sobre las actividades desarrolladas en la Institucién de donde se gradud
y notas obtenidas.

El becario debera presentar a la Comisidon de Becas respectiva, a la Junta Directiva de su
Facultad o Rectoria, segln el caso, en un lapso no mayor de tres meses, un proyecto de
trabajo en el cual se especificara la forma en que se pondran en practica los conocimientos
adquiridos en su formacion, el cual debera contener lo siguiente:



Una propuesta técnica para el desarrollo académico o administrativo, segin el caso, del
Departamento, Escuela o Unidad donde trabaja, que pueda incluir la ensefianza, la
investigacion y/o la proyeccion social en el area de su especializacidn y/o capacitacién a los
profesionales docentes o administrativo donde labora. En el caso de Oficinas Centrales, la
unidad o departamento donde presta sus servicios profesionales.

q) Las demads que le sefialen los Reglamentos de la Universidad de El Salvador.

Art. 50. De la firma de Contrato:

a) El becario deberd nombrar un apoderado para que lo represente judicial, administrativa y
financieramente ante la Universidad de El Salvador.

b) El becario antes de su salida del pais, debera firmar un contrato con la Universidad de El
Salvador, a través de la Unidad de Fiscalia General.

c) Cuando por razones de tiempo entre el inicio de los estudios y firma de contrato, el becario
no pudiese suscribirlo, serd el apoderado quien firme todo documento necesario en un plazo
maximo de tres meses; previa autorizacion del Consejo de Becas de Posgrado de la
Universidad de El Salvador. Si transcurrido el plazo concedido, su apoderado no ha firmado
el Contrato respectivo, el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador,
informara al becario, a la Junta Directiva de la Facultad o a Rectoria, segun sea el caso, para
gue ejecute las acciones pertinentes.

Sanciones

Art. 51. Para el caso de que un becario no cumpla con todas o algunas de las obligaciones contraidas
gue el ser beneficiario de una beca le impone, el Consejo de Becas de Posgrado determinara la
responsabilidad que a titulo de penalidad, el becario incurra.

El tipo de responsabilidad se determinard teniendo en cuenta la gravedad del incumplimiento y
comprendera un porcentaje de la inversion en que la Universidad haya incurrido.

La garantia del pago de la obligacién determinada por el Consejo de Becas de Posgrado, sera la prenda
general del becario, siguiendo los procedimientos legalmente establecidos en la Legislacion
Universitaria y en la Legislacion Nacional.

Seguimiento del Becario

Art. 52. El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, tendrd la obligacién de
verificar el cumplimiento de los compromisos reglamentarios y contractuales contraidos por el
beneficiario. Cuando advirtiése que ha habido incumplimiento, prevendra al beneficiario que lo
solvente en un plazo no mayor de quince dias habiles. Si transcurrido el plazo concedido, el
beneficiario no atendiera la prevencion, el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El
Salvador, podra informar a la Junta Directiva de su Facultad o a Rectoria segun sea el caso, para que
tome las acciones pertinentes.

Art. 53. En el caso de las Facultades serd competencia de las Comisiones de Becas velar por el fiel
cumplimiento de las obligaciones adquiridas por los becarios al finalizar los programas de estudio. De
igual manera, en el caso de Oficinas Centrales serd la Comision de Becas de Oficinas Centrales, en lo
concerniente a las obligaciones adquiridas.




CAPITULO V
CADUCIDAD Y SUSPENSION DE LAS BECAS DE POSGRADO

Caducidad
Art. 54. Las becas perderan su validez por extinguirse el derecho o el plazo, o cuando los becarios
incurran en el incumplimiento de los compromisos contractuales adquiridos.

Causales de Suspensidn
Art. 55. Las Becas otorgadas se suspenderdn por las causas siguientes:
a) Renuncia del beneficiario.
b) Imposibilidad del beneficiario de continuar su actividad por motivos de salud, familiar o
cualquier otro.
c) Incumplimiento de parte del beneficiario de las obligaciones que la beca impone.

Reintegro del Costo de la Beca

Art. 56. Si la beca se suspendiera por las causales descritas en los literales a) y c) del Articulo 55, el
ex-becario tendrd la obligacion de reintegrar a la Universidad los costos de la Beca, los cuales seran
calculados por la unidad correspondiente a la que pertenezca el becario, a peticién del Consejo de
Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, considerando el periodo de duracién de la beca;
la suma a devolver debera cubrir el costo total en que la Universidad de El Salvador ha incurrido.

Dictamen del Consejo de Becas
Art. 57. En el caso del literal b) del Art. 55, sera el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de
El Salvador, quien analizard el caso y determinard la validez de las causales por las que se ha
suspendido la beca. Si no existieren causales validas se considerara incumplimiento tal como lo
expresa el literal c) del Art. 55.

Art. 58. Cuando el Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, determinare
mediantesu respectivo dictamen que existe incumplimiento de la obligacion, remitird el expediente
a la Fiscalia General de la Universidad de El Salvador, para que ejerza la accion judicial pertinente o
el avenimiento de las partes mediante el cual el becario se comprometa a cubrir en su totalidad los
pagos de la obligacién.

CAPITULO VI
SEGUIMIENTO A LOS LOGROS DE LOS BECARIOS

Multiplicacion de Conocimientos

Art. 59. La Junta Directiva de la respectiva facultad o Vicerrectoria Académica cuando se trate de
Oficinas Centrales, deberd promover la difusidn de los logros académicos obtenidos por el becario y
garantizara el efecto multiplicador de los mismos, por medio de seminarios, conferencias, charlas,
capacitaciones u otras de acuerdo al Programa de Desarrollo de cada Facultad y de la Universidad de
El Salvador.

Art. 60. La Junta Directiva de la respectiva Facultad o Vicerrectoria Académica en el caso de Oficinas
Centrales, deberan asignar dentro de la carga académica o laboral la programacion de actividades de



formacion docente o administrativa, a fin de retribuir los conocimientos adquiridos y desarrollados
por los becarios a través de la docencia, investigacién y proyeccion social.

CAPITULO VII
FINALIZACION DEL COMPROMISO CONTRACTUAL

Competencia para liberar a los Becarios

Art. 61. Para declarar finalizados los compromisos contraidos, en el Contrato de Beca, el becario
debera solicitar al Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, que gestione ante
el Consejo Superior Universitario, el acuerdo para la finalizaciéon del compromiso contractual,
acompafiando a la solicitud certificacién de la Unidad de Recursos Humanos de la Facultad o de
Oficinas Centrales segun el caso, que haga constar que ha laborado el tiempo a que se obligd seguin
el contrato de Beca.

Dictamen de finalizacién de compromisos del becario

Art. 62. La Coordinacién del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador, deber3
verificar el cumplimiento de las obligaciones académicas del Becario, conforme al compromiso
contractual adquirido, grado académico obtenido, titulo apostillado o legalizado, certificacién de
notas, toma de posesion y constancia de la Unidad de Recursos Humanos de la facultad o de Oficinas
Centrales segun el caso, donde se comprueba que ha laborado el tiempo a que se obligd segun el
Contrato de Beca.

La Direccién del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador elaborara informe, el
cual sometera al conocimiento del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador.
Una vez aprobado este emitird Acuerdo y lo remitird al Consejo Superior Universitario de la
Universidad de El Salvador, para que mediante acuerdo declare libre y solvente de toda
responsabilidad, de las obligaciones adquiridas por el beneficiario en el Contrato de Beca.

Incumplimiento

Art. 63. Si cumplido el tiempo del compromiso de trabajo establecido en el Contrato de Beca, el
becario no ha presentado el Titulo, el informe de actividades académicas, a que se refiere el Articulo
49 literal o) de este Reglamento y las notas obtenidas, éste no sera liberado del compromiso
contractual.

TITULOV
DISPOSICIONES GENERALES

Difusion de oferta de becas

Art. 64. El Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador elaborard y distribuira los
formularios de solicitud de becas de posgrado, los cuales estardn a disposicidn de los interesados en
las Comisiones de Becas de cada Facultad y Rectoria, sitio Web u oficina del Consejo de Becas de
Posgrado de la Universidad de El Salvador.

Aprobacion de la Becas

Art. 65. Aprobado el Plan General de Becas por el Consejo Superior Universitario, se dara la suficiente
publicidad en los respectivos sectores, a través del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad
de El Salvador y las Comisiones de Becas.



Financiamiento de las Becas

Art. 66. El Consejo Superior Universitario, consignara anualmente en el presupuesto, con base a las
necesidades de formacién y las disponibilidades econdmicas de la Institucion, los fondos necesarios
para el funcionamiento del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El Salvador y para la
implementacion del Plan General de Becas.

Becas fuera del Plan

Art. 67. Los ofrecimientos de becas recibidos directamente por las Facultades y demas dependencias,
deberdn ser hechos del conocimiento del Consejo de Becas de Posgrado de la Universidad de El
Salvador, quien, con base en el Plan General de Becas, dictaminard sobre la pertinencia de utilizar o
no tales ofertas.

Estudios Menores a un afio

Art. 68. Los cursos de actualizacién, formacién o especializacion menores o iguales de un afio
calendario, quedan bajo la autorizacién y control de las Juntas Directivas de las Facultades en el caso
del personal académico; de los Decanos cuando se trate de Profesionales Administrativos no
Docentes y bajo la autorizacién de Rectoria, cuando se trate de Profesionales Administrativos de
Oficinas Centrales.

Los estudios de posgrado realizados dentro de la Universidad de El Salvador, quedan bajo la
autorizacion y control de las Juntas directivas en el caso del personal académico, decanos, para el
personal administrativo no docente y Rectoria para el personal de Oficinas Centrales.

En todos los casos anteriormente mencionados se deberd informar por escrito al Consejo de Becas
de posgrado, con el objetivo de verificar el cumplimiento del Plan General de Becas.

De lo no previsto
Art. 69. Lo no establecido en el presente Reglamento, deberd ser resuelto por el Consejo Superior
Universitario.

Derogatoria

Art. 70. Abrogar todos los articulos que estén relacionados con las Becas de Posgrados para el
Personal Académico y Administrativo de la Universidad de El Salvador, no asi los que se refieren a las
Becas de estudiantes de Pregrado, del Reglamento de Becas de la Universidad de El Salvador,
aprobado por la Asamblea General Universitaria, a los treinta dias del mes de septiembre de mil
novecientos noventay cuatro, publicado en el Diario Oficial nUmero cinco, Tomo nimero trescientos
veintiséis, del dia nueve de enero de mil novecientos noventa y cinco; y sus reformas.

Vigencia
Art. 71. El presente Reglamento entrara en vigencia ocho dias después de su publicacion en el Diario
Oficial.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
EL SALVADOR, Ciudad Universitaria, San Salvador, a los diez dias del mes de noviembre de dos mil
diecisiete.
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